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ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
РЕШЕНИЕ


	«       » декабря 2016 г.
	    №   

	Об утверждении Положения об оплате труда депутатов, членов выборных органов, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих  в  Дальнереченском городском округе




На основании Федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законов Приморского края от 04.06.2007 № 83-КЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Приморском крае», от 04.06.2007 № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», Устава Дальнереченского городского округа, Дума Дальнереченского городского округа 

РЕШИЛА: 

1. Утвердить Положение об оплате труда депутатов, членов выборных органов, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих в Дальнереченском городском округе (прилагается).

2. Решение Думы Дальнереченского городского округа от 28.08.2007 г. № 97 «Об утверждении Положения об оплате труда депутатов, членов выборных органов, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих в Дальнереченском городского округа» признать утратившим силу.

3. Настоящее решение подлежит обнародованию и размещению на официальном Интернет-сайте Дальнереченского городского округа.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.

Глава Дальнереченского 

городского округа                                                                                    А.А. Павлов
Утверждено

решением Думы

Дальнереченского городского округа

от 

       №
ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда депутатов, членов выборных органов, 
выборных должностных лиц местного самоуправления, 
муниципальных служащих в Дальнереченском городском округе.
Настоящим Положением в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Приморского края от 04.06.2007 № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», Законом Приморского края от 04.06.2007 № 83-КЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Приморском крае», устанавливаются размер ежемесячного денежного вознаграждения председателя представительного органа, главы Дальнереченского городского округа, размер ежемесячного денежного вознаграждения депутатов Думы Дальнереченского городского округа,   членов выборных органов местного самоуправления, размер должностных окладов муниципальных служащих, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат, устанавливаемых председателю представительного органа, главе городского округа, депутатам, членам выборных органов, выборным должностным лицам местного самоуправления и муниципальным служащим.

Должности муниципальной службы установлены в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Приморском крае и подразделяются на следующие группы:

1) высшие должности муниципальной службы;

2) главные должности муниципальной службы;

3) ведущие должности муниципальной службы;

4) старшие должности муниципальной службы;

5) младшие должности муниципальной службы.

Настоящее Положение не распространяется на систему оплаты труда работников муниципальных предприятий и учреждений Дальнереченского городского округа.  

I. Оплата труда председателя представительного органа, 
главы  городского округа, иного выборного должностного лица 
местного самоуправления, депутата, члена выборного 
органа местного самоуправления

1.1. Оплата труда председателя представительного органа, главы  городского округа, иного выборного должностного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления производится в виде ежемесячного денежного вознаграждения, а также ежемесячных и иных дополнительных выплат.

1.2. Размер ежемесячных и иных дополнительных выплат, устанавливаемых председателю представительного органа, главе городского округа, не может превышать максимальный размер ежемесячных и иных дополнительных выплат, устанавливаемых губернатору Приморского края.

1.3. Размер ежемесячного денежного вознаграждения иного выборного должностного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления не может превышать 80 процентов размера ежемесячного денежного вознаграждения главы городского округа.

1.4. Размер ежемесячных и иных дополнительных выплат, устанавливаемых иному выборному должностному лицу местного самоуправления, депутату, члену выборного органа местного самоуправления, не может превышать максимальный размер ежемесячных и иных дополнительных выплат, устанавливаемых главе городского округа.

II. Оплата труда муниципального служащего

Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклада), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

III. Размер ежемесячного денежного вознаграждения 
председателя представительного органа, главы городского округа. 
Размер должностных окладов муниципальных служащих в аппарате 
Думы городского округа. Размер должностных окладов 
муниципальных служащих администрации городского округа.

3.1. Размер ежемесячного денежного вознаграждения председателя представительного органа, иного выборного должностного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления. Размер должностных окладов муниципальных служащих в аппарате Думы городского округа. Размер должностных окладов муниципальных служащих администрации городского округа. Размер должностных окладов муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты.

3.1. Размер ежемесячного денежного вознаграждения председателя  представительного органа, главы Дальнереченского городского округа, иного выборного должностного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления устанавливается в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению.

3.2. Размер должностных окладов муниципальных служащих в аппарате Думы Дальнереченского городского округа, размер должностных окладов муниципальных служащих администрации Дальнереченского городского округа и размер должностных окладов муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты устанавливается в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению.

IV. Ежемесячные надбавки к должностному окладу лиц, 
замещающих муниципальные должности

4.1. Ежемесячные надбавки к должностному окладу лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливаются в следующих размерах:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе производится дифференцированно, в зависимости от стажа муниципальной службы, в следующих размерах:

при стаже  муниципальной службы

                в процентах 

    от 1 года до 5 лет                     

                            
10

    от 5 до 10 лет                          

                     
15

    от 10 до 15 лет                                                            
30

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в следующих размерах:

- по высшим должностям муниципальной службы –
180 процентов должностного оклада;

- по главным должностям муниципальной службы –
150 процентов должностного оклада;

- по ведущим должностям муниципальной службы –
120 процентов должностного оклада;

- по старшим  должностям муниципальной службы –
90 процентов должностного оклада;

- по младшим должностям муниципальной службы –
60 процентов должностного оклада.

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается в размерах, установленных законодательством Российской Федерации.

V. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий

Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий и порядок ее выплаты определяется решением Думы Дальнереченского городского округа.  
VI. Ежемесячное денежное поощрение муниципального служащего

Размер ежемесячного денежного поощрения муниципального служащего устанавливается в соответствии с приложением 3 к настоящему Положению.

VII. Порядок формирования фонда оплаты труда председателя представительного органа, главы  городского округа, иного выборного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления и  оплаты труда муниципальных служащих

7.1. Фонд оплаты труда председателя представительного органа, главы Дальнереченского городского округа, иного выборного должностного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления формируется и включает в себя средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячного денежного вознаграждения, установленного в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению;

2) ежемесячного денежного поощрения в размере 44 ежемесячных денежных вознаграждений;

3) ежеквартального денежного поощрения в размере 3 ежемесячных денежных вознаграждений;

4) единовременной денежной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 1 ежемесячного денежного вознаграждения;

5) ежемесячной процентной надбавки к денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 2 ежемесячных денежных вознаграждений;

6) районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленных законодательством Российской Федерации.

7.2. Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется и включает в себя средства на выплату (в расчете на год):

1) должностных окладов, установленных в соответствии с  приложением 2 к настоящему Положению;

2) ежемесячных денежных поощрений в размере 42 должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере   3 должностных окладов;

4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере 16,5 должностных окладов;

5) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 1 должностных окладов;

6) премий за выполнение особо важных и сложных заданий в размере    2 должностных окладов;

7) единовременной выплаты в размере 2 должностных окладов при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

8) средств на выплату районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленных законодательством Российской Федерации.

7.3. Руководитель соответствующего органа местного самоуправления Дальнереченского городского округа вправе перераспределять средства фонда оплаты труда председателя представительного органа, главы  городского округа, иного выборного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления и   муниципальных служащих, между выплатами, предусмотренными пунктами 7.1, 7.2 настоящего Положения.

7.4. Финансирование на оплату труда производится за счет средств бюджета Дальнереченского городского округа. В случае экономии годового фонда оплаты труда главе Дальнереченского городского округа, иным выборным должностным лицам местного самоуправления, депутатам, членам выборного органа местного самоуправления, муниципальным  служащим  выплачивается премия по итогам работы за текущий год.

Приложение 1
к Положению «Об оплате труда депутатов, членов выборных органов, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих в Дальнереченском городском  округе», утвержденному решением Думы Дальнереченского городского округа 
от




 № 
РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА, ГЛАВЫ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА, ИНОГО ВЫБОРНОГО ДОЛЖНОСТНОГО ЛИЦА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ДЕПУТАТА, ЧЛЕНА ВЫБОРНОГО ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ.

	 Наименование должности
	Размер ежемесячного денежного вознаграждения (руб.)

	Председатель Думы Дальнереченского городского округа, глава Дальнереченского городского округа
	11632



	 Заместитель председателя Думы Дальнереченского городского округа 
	 9306


Приложение 2

к Положению «Об оплате труда депутатов, членов выборных органов, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих в Дальнереченском городском  округе», утвержденному решением Думы Дальнереченского городского округа 

от




 № 

РАЗМЕР ДОЛЖНОСТНЫХ  ОКЛАДОВ  МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ
	Наименование должности
	Размер должностного оклада
(руб.)

	1
	2

	Раздел 1. Размер должностных окладов муниципальных служащих в аппарате Думы городского округа

	Руководитель аппарата Думы 
	4991

	Начальник отдела 
	4605

	Помощник председателя Думы 
	4605

	Советник председателя Думы 
	4605

	Заместитель начальника отдела
	3977

	Главный специалист 1 разряда 
	3716

	Главный специалист 2 разряда 
	3665

	Ведущий специалист 1 разряда 
	3559

	Ведущий специалист 2 разряда 
	3507

	Старший специалист 1 разряда 
	2722

	Специалист 1 разряда 
	2303

	Раздел 2. Размер должностных окладов муниципальных служащих в администрации городского округа

	Глава администрации, назначаемый по контракту 
	6179

	Первый заместитель главы администрации 
	6014

	Заместитель главы администрации
	5776

	Руководитель аппарата администрации 
	5503

	Заместитель руководителя аппарата  администрации
	4921

	Начальник управления 
	4921

	Начальник отдела 
	4605

	Заместитель начальника управления 
	4712

	Заместитель начальника отдела 
	3977

	Начальник отдела в управлении 
	4450

	Заместитель начальника отдела в управлении 
	3874

	Помощник главы администрации 
	4605

	Советник главы администрации 
	4605

	Главный специалист 1 разряда 
	3716

	Главный специалист 2 разряда 
	3665

	Ведущий специалист 1 разряда 
	3559

	Ведущий специалист 2 разряда
	3507

	Ведущий специалист 3 разряда 
	3454

	Старший специалист 1 разряда 
	2722

	Старший специалист 2 разряда 
	2669

	Специалист 1 разряда 
	2303

	Раздел 3. Размер должностных окладов муниципальных служащих в Контрольно-счетной палате  Дальнереченского городского округа

	Председатель
	4921

	Аудитор
	4605


Приложение 3
к Положению «Об оплате труда депутатов, членов выборных органов, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих в Дальнереченском городском  округе», утвержденному решением Думы Дальнереченского городского округа 

от




 № 
РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ  ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА, ГЛАВЫ ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА, ИНОГО  ВЫБОРНОГО ДОЛЖНОСТНОГО ЛИЦА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ДЕПУТАТА, ЧЛЕНА ВЫБОРНОГО ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО В ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОМ ГОРОДСКОМ  ОКРУГЕ
	Наименование должности
	Ежемесячное
денежное поощрение
(должностных окладов)

	1
	2

	Раздел 1. Размер ежемесячного денежного  поощрения  председателя представительного органа, главы Дальнереченского городского округа,
иного  выборного должностного лица местного самоуправления, депутата, члена выборного органа местного самоуправления

	Председатель Думы Дальнереченского 

городского округа, глава 

Дальнереченского городского округа                                                     
	3,5

	Заместитель  председателя Думы

Дальнереченского городского округа                                                     
	3,5

	Раздел 2.
Размер ежемесячного денежного поощрения
муниципальных служащих в аппарате Думы городского округа

	Руководитель аппарата Думы

	4

	Начальник отдела
	3,5

	Помощник председателя Думы
	3,5

	Советник председателя Думы
	3,5

	Заместитель начальника отдела
	3,5

	Главный специалист 1 разряда
	3

	Главный специалист 2 разряда
	3

	Ведущий специалист 1 разряда
	3

	Ведущий специалист 2 разряда
	3

	Старший специалист 1 разряда 
	3

	Специалист 1 разряда
	3

	Раздел 3.
Размер ежемесячного денежного поощрения
муниципальных служащих в администрации городского округа

	Глава администрации, назначаемый по контракту
	5

	Первый заместитель главы администрации
	5

	Заместитель главы администрации
	5

	Руководитель аппарата администрации
	4 

	Заместитель руководителя аппарата администрации
	4

	Начальник управления
	4

	Помощник главы администрации
	3,5

	Советник главы администрации
	3,5

	Начальник отдела
	3,5

	Заместитель начальника управления
	3,5

	Заместитель начальника отдела
	3,5

	Начальник отдела в управлении
	3,5

	Заместитель начальника отдела в управлении
	3,5

	Главный специалист 1 разряда
	3

	Главный специалист 2 разряда
	3

	Ведущий специалист 1 разряда
	3

	Ведущий специалист 2 разряда
	3

	Ведущий специалист 3 разряда
	3

	Старший специалист 1 разряда

	3

	Старший специалист 2 разряда
	3

	Специалист 1 разряда
	3

	Раздел 4. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих в Контрольно-счетной палате  Дальнереченского городского округа

	Председатель
	  4

	Аудитор
	3,5

	5. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципального служащего отдела  по исполнению административного законодательства,  финансируемого  из  краевого бюджета на выполнение государственных полномочий  по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

поощрения 

	Начальник отдела  


	2,5

	6. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, финансируемых из краевого бюджета на выполнение государственных полномочий  по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	Главный специалист 1 разряда
	2

	Ведущий специалист 1 разряда
	2

	7. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципального служащего по государственному управлению охраной труда, финансируемого  из краевого бюджета на выполнение  отдельных государственных полномочий  по государственному управлению охраной труда



	Главный специалист 1 разряда
	2


