
 
 

Д У М А  Д А Л Ь Н Е Р Е Ч Е Н С К О Г О  

Г О Р О Д С К О Г О  О К Р У Г А  

П Р И М О Р С К О Г О  К Р А Я  

 

Р ЕШЕНИЕ  

 

05 марта 2026 г.               г. Дальнереченск                          № 26-МПА  
 

 

О внесении изменений в решение 

Думы Дальнереченского городского 

округа от 19.09.2017 № 71 «Об 

утверждении  Положения о порядке 

уведомления  представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах 

обращения в целях склонения 

муниципального служащего органа 

местного самоуправления  

Дальнереченского городского округа 

к совершению коррупционных 

правонарушений» 

 

          

 

В соответствии с федеральными  законами: от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в 

целях предупреждения и пресечения коррупционных проявлений на 

муниципальной службе в Дальнереченском городском округе, руководствуясь 

Уставом Дальнереченского городского округа, Дума Дальнереченского 

городского округа решила: 

 

РЕШИЛА: 

 

1. Внести в решение Думы Дальнереченского городского округа от 

19.09.2017 № 71 «Об утверждении Положения о порядке уведомления  

представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего органа местного самоуправления  

Дальнереченского городского округа к совершению коррупционных 

правонарушений» (далее – Решение) следующие изменения: 
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1.1. В преамбуле Решения слова «от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

заменить словами «от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в единой системе публичной власти»,»; 

 

1.2. Пункт 2.1. Раздела II Положения о порядке уведомления 

представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего органа местного самоуправления  

Дальнереченского городского округа к совершению коррупционных 

правонарушений  дополнить абзацем следующего содержания: 

«При нахождении муниципального служащего органа местного 

самоуправления Дальнереченского городского округа вне места службы 

(командировка, отпуск, временная нетрудоспособность) он уведомляет 

представителя нанимателя (работодателя) о факте обращения к нему в целях 

склонения его к совершению коррупционного правонарушения любыми 

доступными средствами связи, а по прибытии к месту службы оформляет 

уведомление в письменной форме в течение двух дней со дня прибытия.». 

 

        2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования. 

 

 

 

 

Глава Дальнереченского  

городского округа                                                                         С.В. Старков          


