    Приложение № 1
к  постановлению администрации 
Дальнереченского городского округа
от 10.03.2023 г. № 266-па
Приложение № 1
к муниципальной программе «Противодействие коррупции в Дальнереченском городском округе» на 2022-2025 годы,

Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы «Противодействие коррупции в Дальнереченском городском округе» на 2022-2025 годы

	№ п/п


	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Ед.
измере
ния


	Базовое значение показателя


	Планируемое значение целевого показателя (индикатора) по годам реализации

	
	
	
	
	2022
	2023 
	2024 
	2025 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в Дальнереченском городском округе» на 2022-2025 годы

	

	

	
	Задача № 1 Совершенствование правовых основ и организационных мер, направленных на противодействие коррупции

	

	

	
	показатель (индикатор): 
	
	
	
	
	
	

	1 
	Доля проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном периоде, от общего количества проектов нормативных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном периоде
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2 
	Доля проектов муниципальных нормативных правовых актов, к которым контрольно-надзорными органами предъявлены обоснованные требования об исключении коррупциогенных факторов, в общем количестве проектов муниципальных нормативных правовых актов, проходивших антикоррупционную экспертизу
	%
	0
	3
	2
	1
	0

	3 
	Доля установленных фактов коррупции, от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Задача № 2 реализация механизма контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими запретов и ограничений, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции



	

	

	
	показатель (индикатор): 
	
	
	
	
	
	

	1 
	Доля муниципальных служащих, представивших в установленный срок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2 
	Доля муниципальных служащих, представивших неполные (недостоверные) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера выявленные надзорными органами от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения
	%
	1
	4
	3
	2
	1

	3 
	Доля муниципальных служащих, допустивших нарушения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, выявленных органами местного самоуправления самостоятельно и/или надзорными органами, от общего числа муниципальных служащих
	%
	0
	3
	2
	1
	0

	
	Задача № 3 Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

	

	

	
	показатель (индикатор): 
	
	
	
	
	
	

	1 
	Отсутствие (снижение количества) случаев нарушений при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Задача № 4 Создание системы просвещения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции


	

	

	
	показатель (индикатор): 
	
	
	
	
	
	

	1 
	Численность муниципальных служащих, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции, в том числе  муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу
	чел.
	10
	15
	15
	15
	15

	
	Задача № 5 повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям


	

	

	
	показатель (индикатор): 
	
	
	
	
	
	

	1 
	Количество мероприятий антикоррупционной направленности проведенных в отчетный период, в том числе с участием общественных объединений и организаций
	ед.
	4
	4
	4
	4
	4

	2 
	Количество публикаций в СМИ, размещения на официальном сайте Дальнереченского городского округа информации по вопросам противодействия коррупции
	ед.
	5
	6
	6
	6
	6




14







