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1. ТЕРМИНОЛОГИЯ 
1.1. Организатор Региональной предпринимательской Премии «Бизнес у моря» (далее – Премия) – АНО «Центр поддержки предпринимательства Приморского края» (далее – Организатор).
1.2. Конкурсная комиссия – коллегиальный орган, формируемый Организатором из числа представителей органов исполнительной власти Приморского края, общероссийских общественных организаций (объединений), предпринимателей.
[bookmark: _Hlk213238356][bookmark: _Hlk213238407]1.3. Участник Премии – юридическое лицо (за исключением автономных некоммерческих организаций) или индивидуальный предприниматель, зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории Приморского края, подавшие заявку на участие в Премии в установленные сроки и соответствующие требованиям, установленным разделом 5 настоящего Положения.
1.4. Победитель Премии – участник Премии, соответствующий конкурсным требованиям, прошедший отбор и набравший наибольшее количество баллов.

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
2.1. Настоящее Положение об организации и проведении Региональной предпринимательской Премии «Бизнес у моря» (далее – Премия) определяет порядок и условия организации и проведения Премии.
2.2. Настоящее Положение определяет цель, задачи и требования к участникам Премии, порядок предоставления и рассмотрения заявок на участие в Премии, порядок определения победителей.
2.3. Премия проводится в три этапа:
2.3.1. первый этап – формирование списка участников;
2.3.2. второй этап – оценка конкурсной комиссии, поданных заявок, определение победителей Премии;
2.3.3. третий этап – проведение торжественной церемонии награждения.
2.4. Победители Премии определяются на основе критериев оценки проекта, описанных в настоящем Положении.
2.5. Приложения к настоящему Положению являются его неотъемлемой частью.
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
3.1. Цель Премии – стимулирование и популяризация предпринимательской деятельности в Приморском крае, выявление и поощрение наиболее успешных и социально значимых предпринимателей, чья работа вносит вклад в экономическое и социальное развитие региона.
3.2. Задачи Премии:
– выявление победителей среди участников Премии;
– увеличение узнаваемости и продвижение продукции производителей Приморского края;
– популяризация предпринимательской деятельности;
– поддержка приморских предпринимателей, реализующих свою деятельность в муниципалитетах;
– развитие межотраслевой кооперации.
4. ОРГАНИЗАТОР ПРЕМИИ 
4.1. Сведения об Организаторе:
Адрес местонахождения, почтовый адрес: 690091, г. Владивосток, ул.  Тигровая, д.7, оф. 603.
Официальный сайт Организатора – http://мойбизнес25.рф/
Контактное лицо: 
Заместитель генерального директора – Музыченко Татьяна Александровна; № телефона, электронная почта: 8 (800) 555-09-33, 8 (914) 658-69-58,t.muzychenko@cpp25.ru
4.2. Организатор Премии осуществляет:
– сбор заявок;
– организацию работы конкурсной комиссии, состав которого формируется из числа представителей органов государственной власти Приморского края, общероссийских общественных организаций (объединений), экспертов, действующих предпринимателей;
– информационное сопровождение организации, проведения и публикации итогов Премии;
– обработку заявок, а также работу по сбору и систематизации информации об Участниках Премии;
– подведение итогов Премии.


5. УЧАСТНИКИ ПРЕМИИ 
5.1. К участию в Премии допускаются юридические лица (за исключением автономных некоммерческих организаций) и индивидуальные предприниматели, зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории Приморского края.
5.2. Участники должны соответствовать следующим требованиям:
5.2.1. Осуществление предпринимательской деятельности не менее 1 года на территории Приморского края на дату подачи заявки;
5.2.2. Отсутствие оснований для недопуска, указанных в п. 5.3 настоящего Положения.
5.2.3. Для субъектов МСП - наличие статуса субъекта малого или среднего предпринимательства, подтвержденное записью в едином реестре субъектов МСП по адресу https://rmsp.nalog.ru/.
5.3. К участию в Премии не допускаются индивидуальные предприниматели и юридические лица:
5.3.1. являющиеся кредитными, страховыми организациями, инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами, участниками соглашений о разделе продукции, осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса, являющиеся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;
5.3.2. осуществляющие производство и (или) реализацию подакцизных товаров;
5.3.3. юридические лица, находящиеся в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся заявителем, другого юридического лица), ликвидации, в отношении таких лиц введена процедура банкротства, деятельность субъекта малого и среднего предпринимательства приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, индивидуальный предприниматель прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя.
5.4. Подавая заявку на участие в Премии, заявитель дает согласие на обработку его персональных данных.

6. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕМИИ 
6.1. Организатор Премии публикует информацию о проведении мероприятия на официальном сайте Организатора http://мойбизнес25.рф/
6.2. Заявители проходят предварительную проверку Организатором на предмет их соответствия требованиям, указанным в разделе 5 настоящего Положения.
6.3. Заявитель не допускается к участию в Премии в случае невыполнения требований, указанных в разделе 5 настоящего Положения. Уведомление об отказе направляется на электронный адрес заявителя в течение 10 рабочих дней с момента подачи заявки.
6.4. Участник несет ответственность за достоверность представленных сведений. В случае выявления недостоверной информации, участник исключается из числа претендентов на любом этапе проведения Премии.
6.5. Организатор оставляет за собой право проверять предоставленные Участниками сведения и документы на любом этапе проведения Премии.
6.6. Организатор формирует в каждой номинации и категории по три претендента, составляя список. Конкурсная комиссия из числа этих Участников выбирает победителей.
7. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕМИИ 
7.1. Премия проводится на территории Приморского края с момента публикации Положения в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Организатора http://мойбизнес25.рф/.  
7.2. Сроки проведения этапов Премии:
Первый этап – прием и обработка заявок, их проверка на соответствие требованиям настоящего Положения осуществляется в течение 10 рабочих дней с момента подачи заявки;
Второй этап – оценка конкурсной комиссии заявок участников и определение победителей осуществляется в течение 10 дней после закрытия сбора заявок;
Третий этап – проведение торжественной церемонии награждения - в течение 1 месяца после подписания протокола заседания конкурсной комиссии.
8. НОМИНАЦИИ ПРЕМИИ
8.1. Номинация «Инновационный прорыв»
Присуждается компаниям, использующим передовые технологии и разработки, внедрённые в практическую деятельность предприятия.

8.2. Номинация «Быстрорастущий бизнес»
Присуждается компаниям, показавших наибольший темп роста и устойчивое развитие в короткий промежуток времени.
8.3. Номинация «Мой добрый бизнес»
Присуждается предприятиям, реализующая социальные проекты и инициативы. 
8.4. Номинация «Туризм будущего» 
Присуждается представителям бизнеса, внесшим вклад в развитие туризма через строительство и модернизацию туристических объектов — гостиниц, баз отдыха, туристических комплексов, кемпингов, глэмпингов, объектов питания и развлечений, а также создание новых туристических маршрутов и точек притяжения, способствующих росту туристического потока и развитию внутреннего туризма в регионе.
8.5. Номинация «Социально-значимый»
Присуждается представителям бизнеса, реализовавшим инициативы социального характера, направленные на улучшение городской среды и повышение качества жизни жителей — в том числе строительство и благоустройство детских и спортивных площадок, парков, общественных пространств, ремонт дорог, освещение улиц, озеленение и иные проекты.
8.6 Номинация «Женщина в бизнесе Приморья»
Присуждается женщинам-предпринимателям Приморского края, достигшим успехов в профессиональной деятельности, проявляющим лидерские качества, инициативу и инновационный подход в развитии бизнеса.
8.7. Номинация «Креативное событие Приморья»
Присуждается профессионалам, организующим мероприятия, которые стали визитной карточкой Приморья, способствуют привлечению туристов и раскрытию талантов молодежи (выставка, фестиваль, форум или конкурс, которые отражают как уникальный культурный код, так и социально-экономический потенциал региона).


8.8.  Специальная номинация «Знай Наших»
Присуждается брендам, которые были отобраны на региональном этапе конкурса «Знай наших» в 2025 г.
Оценка не требуется — победители автоматически переносятся из конкурса «Знай наших». В номинации участвуют 10 брендов, отобранных на региональном этапе конкурса в 2025 году. Деление по категориям бизнеса не производится.
8.9Номинация «Производитель года»
Присуждается предприятиям, которые демонстрируют устойчивое развитие производства, повышение качества продукции, модернизацию технологий и вклад в промышленный потенциал Приморского края.
9. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ ПРЕМИИ 
9.1. Состав конкурсной комиссии утверждается Организатором.
9.2. Функции конкурсной комиссии включают в себя:
– анализ и оценку конкурсных материалов участников;
– определение победителей в каждой номинации.
9.3. Конкурсная комиссия оценивает заявки в том числе дистанционно, путем заполнения оценочных листов по проектам, направленным им Организатором по электронной почте.
9.4. Члены конкурсной комиссии осуществляет свою работу на безвозмездной основе.
10. ПОРЯДОК ОЦЕНКИ ЗАЯВОК
10.1. Оценка заявок осуществляется по критериям, подробно изложенным в Приложении 1 к настоящему Положению, которое является его неотъемлемой частью. Система оценки основана на накопительной балльной системе.
10.2. Победитель в каждой номинации определяется по сумме набранных баллов, оценок конкурсной комиссии.
10.3. Каждый член конкурсной комиссии дистанционно оценивает конкурсные заявки, присваивает и отражает баллы в оценочной ведомости (Приложение 2 к настоящему Положению) Участника в соответствии с критериями оценки проекта (Приложение 1 к настоящему Положению) и определяет победителей в каждой номинации.
В каждой номинации Премии определяются победители по сумме набранных баллов, выставленных членами конкурсной комиссии.
10.4.1. В рамках каждой номинации Премии* определяются три победителя по категориям бизнеса:
– «Лидер года»— предприятия с годовой выручкой свыше 100 млн рублей за 2024 г.;
– «Драйвер роста»— предприятия с годовой выручкой от 50 до 100 млн рублей за 2024 г.;
– «Открытие года»— предприятия и индивидуальные предприниматели с годовой выручкой до 50 млн рублей за 2024 г.
*Деление по категориям бизнеса («Лидер года», «Драйвер роста», «Открытие года») не применяется для номинаций «Инновационный прорыв» и «Знай наших».
В номинации «Инновационный прорыв» определяется один победитель,
в номинации «Знай наших» — 10 победителей, автоматически перенесённых из одноимённого конкурса.
10.4.2. Победителем в каждой категории признается участник, набравший наибольшее количество баллов по результатам оценки конкурсной комиссии.
10.4.3. В случае, если два или более участников в одной номинации и категории бизнеса набрали одинаковое количество баллов, победитель определяется путем повторной оценки по критериям, установленным в Приложении 1 к настоящему Положению. 
10.5. Конкурс по номинации Премии считается состоявшимся, если на участие в Премии по номинации будет подано не менее 2 (двух) заявок, соответствующих требованиям настоящего Положения.
Номинации, на которые не поступили конкурсные заявки, соответствующие требованиям настоящего Положения, считаются несостоявшимися.
10.6 Один Участник может подать заявку в несколько номинаций.
10.7 Один Участник может быть победителем в нескольких номинациях.
11. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРЕМИИ 
11.1. Результаты проведения Премии оформляются в виде протокола заседания конкурсной комиссии, который подписывается всеми членами конкурсной комиссии в течение 20-ти рабочих дней, следующих за днем определения победителей.
11.2. В протоколе отражается следующая информация:
– наименования номинаций;
– категории бизнеса («Лидер года», «Драйвер роста», «Открытие года»);
– перечень участников с указанием контактных данных в каждой номинации;
– наименование победителей в каждой номинации.
11.3. Члены конкурсной комиссии, представители Организатора обязаны строго придерживаться принципов конфиденциальности и неразглашения в отношении информации о заявителях.
11.4. Обработка персональных данных и конфиденциальность информации.
11.4.1. Вся информация, содержащаяся в конкурсных заявках (за исключением информации, которая на момент ее предоставления являлась общедоступной), признается конфиденциальной. Члены конкурсной комиссии, представители Организатора и привлеченные эксперты обязаны обеспечивать ее конфиденциальность и не использовать ее в целях, не связанных с проведением Премии.
11.4.2. Обработка персональных данных Участников осуществляется Организатором в следующих целях:
- организация и проведение Премии, включая оценку заявок членами конкурсной комиссии;
- информирование общественности о результатах Премии, в том числе путем публикации на официальном сайте Организатора (http://мойбизнес25.рф/) следующей информации о Победителях и Участниках: наименование юридического лица/ФИО индивидуального предпринимателя, номинация.
Обработка персональных данных осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
11.4.3. Подавая заявку на участие в Премии, Заявитель дает согласие Организатору на обработку предоставленных персональных данных для целей, указанных в п. 11.4.2 настоящего Положения.
11.5. Список победителей размещается Организатором в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте:http://мойбизнес25.рф/, в течение 20 рабочих дней, с момента подписания протокола всеми участниками конкурсной комиссии.

12. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ И УЧАСТНИКОВ ПРЕМИИ 
12.1. Победители объявляются и награждаются на торжественной церемонии. Место и время проведения церемонии определяются Организатором.
12.2. Победители в номинациях награждаются памятными знаками и именными дипломами победителяс указанием категории бизнеса («Лидер года», «Драйвер роста», «Открытие года»).
12.3. Допускается вручение победителям в номинациях специальных призов от партнёров.
13. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
13.1. Организатор оставляет за собой право вносить изменения в настоящее Положение.

13.2. Все изменения и дополнения вступают в силу с даты их опубликования на официальном сайте Организатора по адресу: http://мойбизнес25.рф/, если иной срок не указан непосредственно в тексте изменений.

13.3. В случае внесения изменений в Положение в период проведения Премии, новые редакции пунктов Положения не распространяются на правоотношения, возникшие до их вступления в силу, если прямо не указано иное. Организатор примет меры для уведомления уже зарегистрированных Участников о существенных изменениях по контактным данным, указанным в заявке.

13.4. Продолжение участия в Премии после вступления в силу изменений в Положение означает безоговорочное согласие Участника с новыми условиями.



Приложение 1
к Положению об организации и проведении
Премии
Критерии оценки проектов Региональной предпринимательской Премии «Бизнес у моря»
В каждой номинации Премии «Бизнес у моря» (за исключением номинаций «Инновационный прорыв» и «Знай наших»)* определяются три победителя в зависимости от категории бизнеса:
– «Лидер года» (выручка свыше 100 млн руб. за 2024 г.);
– «Драйвер роста» (выручка от 50 до 100 млн руб. за 2024 г.);
– «Открытие года» (выручка до 50 млн руб. за 2024 г.).
Все участники в рамках одной номинации оцениваются по единым критериям, при этом определение победителей осуществляется отдельно по каждой категории бизнеса.
*Номинация «Инновационный прорыв», как и специальная номинация «Знай наших», не предполагает деления по категориям бизнеса. В номинации «Инновационный прорыв» определяется один победитель. В номинации «Знай наших» — 10 победителей, автоматически перенесённых из одноимённого конкурса.
	№ п/п
	Наименование Номинации
	Критерии оценки проектов
	Присуждение баллов по показателям

	1.
	«Инновационный прорыв»
	Видео визитка:

	
	
	описание инновационного продукта/технологии. Как и где применим?
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	рост выручки с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:2] [2: Проверка по данным отчетности в ФНС] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	рост трудоустроенных сотрудников с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:3] [3: Проверка по данным отчетности в ФНС: справка о численности работников] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	наличие зарегистрированных результатов интеллектуальной деятельности (патенты, ПО, полезные модели и т.п.)[footnoteRef:4] [4: Проверка путем предоставления копий патентов, свидетельств о регистрации ПО] 

	1 зарегистрированный результат – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	статус участника проекта «Сколково», малой технологической компании, или иного федерального института развития[footnoteRef:5] [5: Проверка путем предоставления подтверждающих документов от институтов развития (решение о приеме, выписка из реестра)] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	привлечение грантов или субсидий на НИОКР и развитие инноваций за последние 2 года (ФСИ, Минпромторг, Сколково и др.)[footnoteRef:6] [6: Проверка путем предоставления копий договоров, решений о предоставлении гранта/субсидии] 

	1 грант/субсидия – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	наличие коммерческих контрактов по продаже инновационного продукта/технологии[footnoteRef:7] [7: Проверка путем предоставления копий контрактов с указанием сумм] 

	10 млн руб. – 1 балл 
20 млн руб. – 2 балла
30 млн руб. – 3 балла
и т.д. (шаг – 10 млн руб.) *

*максимальное количество баллов - 10

	2.
	«Быстрорастущий бизнес»
	Видео визитка:

	
	
	описание бренда и продукта/услуги
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	экспансия на новые рынки: Расширение географии продаж или выхода на новые рынки.[footnoteRef:8] [8: Проверка путем предоставления перечня новых рынков, подтвержденного контрактами, отчетами о продажах или иными документами] 

	За каждый новый канал продаж/регион/страну добавляем – 1 балл/Нет – 0*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	Анкета:

	
	
	рост выручки с 2022 по 2023 гг.8
рост выручки с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:9] [9: Проверка по данным отчетности в ФНС] 

	10% – 1 балл
за каждые + 1% – плюс 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	рост трудоустроенных сотрудников с 2023 по 2024 гг. 9
рост трудоустроенных сотрудников с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:10] [10: Проверка по данным отчетности в ФНС: справка о численности работников] 

	10% – 1 балл
за каждые + 1% – плюс 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	3.
	«Мой добрый бизнес»

	Видео визитка:

	
	
	описание бизнеса и его социальной миссии
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	планы по развитию и масштабированию социального эффекта
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	рост выручки с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:11] [11: Проверка по данным отчетности в ФНС] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	включен в реестр социальных предпринимателей[footnoteRef:12] [12: Проверка наличия статуса «Социального предпринимателя» в Едином реестре МСП в ФНС] 

	1 год – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	рост благополучателей с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:13] [13: Проверка путем предоставления внутренней отчетности, отчета о социальном воздействии, списков благополучателей] 

	Положительная динамика – 2 балла
Стабильный уровень – 1 балл
Отрицательная динамика – 0 баллов

	
	
	рост трудоустроенных сотрудников с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:14] [14: Проверка по данным отчетности в ФНС или внутренней отчетности, подтвержденной штатным расписанием] 

	Да – 1/Нет – 0

	4.











	Спец номинация для муниципалитетов
«Туризм будущего»




*Заявка подается от муниципалитета


	Видео визитка:

	
	
	история бренда
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	является ли объект знаковым местом для посещения, как много туристов посещают вас в год
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	Наличие благодарственных писем/грамот/дипломов/благодарностей[footnoteRef:15] [15: Проверка путём предоставления копий благодарственных писем/грамот/дипломов/благодарностей] 

	1 благодарственное письмо/грамота/дипломов/благодарностей – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	существование компании (года) [footnoteRef:16] [16: Проверка по данным выписки из ЕГРЮЛ/ЕГРИП] 

	Более 10 лет – 2 балла,
более 5 лет – 1 балл,
менее 5 лет – 0 баллов

	5.
	Спец номинация для муниципалитетов
«Социально-значимый»




*Заявка подается от муниципалитета
	Видео визитка:

	
	
	Описание инициативы
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Социальный эффект: Вклад проекта в улучшение качества жизни населения, развитие городской среды
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	Количество реализованных объектов благоустройства[footnoteRef:17] [17: Проверка путем предоставления актов выполненных работ] 

	1 объект = 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	Наличие благодарственных писем/грамот/дипломов/благодарностей от государственных, муниципальных и представительных органов[footnoteRef:18] [18: Проверка путем предоставления копий документов] 

	1 благодарственное письмо/грамота/дипломов/благодарностей – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10


	6.
	«Женщина в бизнесе Приморья»

	Видео визитка:

	
	
	участие в социальных инициативах
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	поддержка других женщин в бизнесе
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	коллаборации с другими женщинами в бизнесе
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	рост выручки с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:19] [19: Проверка по данным отчетности в ФНС] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	рост трудоустроенных сотрудников с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:20] [20: Проверка по данным отчетности в ФНС: справка о численности работников] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	описание сферы деятельности компании
	Да – 1/Нет – 0

	
	
	участница проекта Женщины в бизнесе[footnoteRef:21] [21: Проверка по данным из писка участников проекта Женщина в бизнесе] 

	Да – 1/Нет – 0

	
	
	перечень торговых точек/мест оказания услуг с указанием адреса[footnoteRef:22] [22: Проверка путем предоставления перечня адресов] 

	За каждое место 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	7.
	«Креативное событие Приморья»
	Видео визитка:

	
	
	описание мероприятия
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	уникальность концепции
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	посещаемость (количество участников)[footnoteRef:23] [23: Проверка путем предоставления списка посетивших мероприятие ] 

	От 100 участников – 1 балл;
За каждые + 100 участников – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	количество задействованных участников мероприятия из числа локального бизнеса и профессионального креативного сообщества в качестве экспонентов, спикеров, экспертов, организаторов мероприятий внутри мероприятия[footnoteRef:24] [24: Проверка путем предоставления фотографий, ссылок на публикации в социальных сетях/порталах] 

	1 участник – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	8.
	Спец номинация «Знай Наших»
	10 победителей – 10 лучших брендов, отобранных на региональном этапе конкурса «Знай наших» в 2025 г.

	Оценка не требуется. Победители автоматически переносятся из конкурса «Знай наших».
Деление по категориям бизнеса (“Лидер года”, “Драйвер роста”, “Открытие года”) не применяется.

	9
	«Производитель года»
	Видео визитка:

	
	
	описание производства и ключевых продуктов
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	технологические улучшения или модернизация, проведённые в 2023–2024 гг.
	Экспертная оценка от 0 до 5 баллов

	
	
	Анкета:

	
	
	рост выручки с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:25] [25: Проверка по данным отчетности в ФНС] 

	Да – 1 / Нет – 0

	
	
	рост производственных мощностей или запуск новой производственной линии/продуктовой линейки[footnoteRef:26] [26: Проверка путём предоставления договора на поставку оборудования/фото/видео новой линии или продукта] 

	Да – 1 / Нет – 0

	
	
	внедрение инструментов повышения эффективности (бережливое производство, автоматизация, цифровизация)[footnoteRef:27] [27: Проверка путём предоставления сертификат о прохождении обучения по бережливому производству/ отчёт о внедрении 5S/КАЙДЗЕН/Lean/ фото/видео процесса «до/после»] 

	Да – 1 / Нет – 0

	
	
	рост трудоустроенных сотрудников в производстве с 2023 по 2024 гг.[footnoteRef:28] [28: Проверка по данным отчетности в ФНС: справка о численности работников] 

	Да – 1 / Нет – 0

	
	
	наличие сертификатов качества и стандартов (ISO, HACCP, ГОСТ Р и др.)[footnoteRef:29] [29: Проверка путём предоставления копии сертификатов или регистрационных документов/ сканы заключений/ ссылка на реестр сертификации (при наличии)] 

	За каждый сертификат – 1 балл*

*максимальное количество баллов - 10

	
	
	
	

	
	
	
	




















Приложение 2
к Положению об организации и проведении
Премии

ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ 
Региональной предпринимательской Премии «Бизнес у моря» 
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование субъекта
(проекта)
	Ф.И.О. члена конкурсной комиссии
	Ф.И.О. члена конкурсной комиссии
	Ф.И.О. члена конкурсной комиссии
	Ф.И.О. члена конкурсной комиссии
	...
	Итоговый балл

	Номинация
	
	

	
	Баллы
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